Zatacznik nr 2
do Procedury rekrutaciji i selekcji

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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wskazane przez osobg¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie
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kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetienia wiedzy i umiejetnosci

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest niezbedny do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub
okreslonym stanowisku)

Data od Data do Nazwa zaktadu pracy Stanowisko

7. Dodatkowe dane osobowe™, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow

SZCZEZOIMY CI. . oo e

8. Oswiadczam, ze podane przeze mnie informacje sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

miejscowos¢ i data podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

“podaje sig jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku

™ podaje sie gdy jest to niezbedne do zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowiazku wynikajacego z przepisu
prawa



